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1. Reglemente f6r ekonomioch administration

Kansli

Kansliet vid Lulea Studentkar ar karens administrativa organ dar man bl.a. férvaltar karens ekonomi,
handhar studentarenden i samband med karavgift och intygsforfaranden. Kansliet ar anstallt under
Teknologkaren och &r en tjanst som kdps enligt upprattat avtal mellan Lulea Studentkar och
Teknologkaren.

Lonerocharvoden

Syfte

Ll}J,|eé Studentkar har ett antal arvoderade fortroendevalda. Detta reglemente styr hur mycket
arvode de ska ha for sina uppdrag. Syftet med en arvodering &r att se till att den fortroendevalde
avsétter erforderlig tid pa sitt uppdrag. De arvoderades uppdrag &r i regel valdigt omfattande i tid och
arbetsbelastning.

Arvodering
Arvode nedan anger manadsbelopp for ett ars arvodering. Utbetalning sker enligt dverenskommelse mellan
denarvoderade ochkansliet. Varje 100 %tjanstarvoderastill ett belopp av 29 % av prishasbeloppet.

e Karordforande 100 % tjénst

e Vice karordférande 100 % tjanst

o Arbetsmarknadsansvarig 100 % tjanst

e Projektledare 100 % tjanst

e Informationsansvarig 100 % tjanst

o  Utbildningsutskottets ordférande eventuell ersattning vid avgang, beslutas
av Karstyrelsen

o Studiesociala utskottets ordférande eventuell ersattning vid avgang, beslutas
av Karstyrelsen

o  Arbetsmarknadsutskottets ordférande eventuellersattning vidavgang, beslutas
av Karstyrelsen

Traktamente

Traktamente utgar normalt inte nar det handlar om ordinarie arbetstid vid Lulea Studentkars
satesort. Daremotstar Lulea Studentkar foreventuell kost- ochlogikostnadi sambandmed utbildning
och konferens pa annan ort. Regeln kan ocksa tillampas lokalt dar méten generellt har ett arbetsrelaterat
fokus och inkluderar flera personer.

Rimliga kostnader exemplifieras
e Frukost & Lunch: 80 kr
e Middag: 130 kr
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e Mellanmal (Kaffe med fikabrod): 40 kr

Attestratt ochfirmateckning

Syfte
Attregleravilkafértroendevaldainom LuleaStudentkarsom harfirmateckningsratt, attestrétt, samt
attestforfarande.

Firmateckning
Karensfirmatecknasavminsttvapersoner ur Karstyrelsen. Firmantecknasmedfordelav
Karordforande och Vice Karordforande. Karstyrelsenbeslutarvilkasomtecknar karens firma.

Attestrittsinnehavare
Karstyrelsenbeslutaromvilkasom harattestratt. Attestratten fordelas med fordeliett
forhallande mellan karens resultatenheter respektive ansvarsomradeni Ledningsgruppen.

Attestforfarande

Kansliet ska informeras om vilka som innehar attestratt i Karstyrelsen/Ledningsgruppen. Faktura/rdkning
lamnas till kansliet. Faktura/rakning skall senast en vecka efter att den mottagits av kansliet attesteras av
firmatecknare och l&mnas till kansliet som bokfor och skoter utbetalningar. Undantag goérs for
fakturor/rakningar som skall betalas inom en vecka. Dessa skall attesteras och l1amnas till kansliet senast
tre dagar fore forfallodatum.

Ersattning avutlagg

Syfte
Att reglera hur erséttning betalas ut efter utlagg for Lulea Studentkars rakning.

Rapportering
Person som lagt ut pengar for Lulea Studentkars rakning ska kunna redovisasamtliga kvitton
till kansliet. Pa kvittot ska det framga vad utlaggen omfattar.

Betalning

Utlagget attesteras enligt §1.3 Attestrdtt och firmateckning och betalas darefter ut kontant eller enligt
odverenskommelse.

Indexupprakningskompensation

Syfte

For att heltidsarvoderade i Lulea Studentkar ej ska ga med ekonomisk forlust pa grund av
indexuppréakning fortagna CSN-lan skade kompenserasmedettbeloppmotsvarande
indexupprakningen.

Kompensationenskaresulteraiattdenarvoderade inte skahaenstérre skuld da Ledningsgruppsmedlem
Luled Studentkar

- Reglemente —
4120



fullgjort sitt fortroendeuppdrag an vad densamma hade nar den pabérjade sin mandatperiod.
Kompensationenskaberaknasav CSN efter begaran om Intyg av indexupprdkning pastudielan for
mandatperioden. Ersattning efter skatt ska motsvara det belopp CSN angivit. Aterbetalning ska skei
samband med sista I6neutbetalningen fér mandatperioden.

Internrevision

Syfte
Attkontinuerligtunder verksamhetsaret granska och stodja den verksamhet Luled Studentkar
bedriver.

Ansvar

Internrevisorn ska vid sista karstyrelsemétet pa varen avge en skriftlig revisionsherattelse. Det aligger
internrevisorn att vid misstanke om oegentligheter ta upp detta till kommande karfullmaktlge Den
person kritik riktas mot skall till karfullmaktige inkomma med en skriftlig redogorelse 6ver den handelse
vilken foranlettkritiken.

Arbetssatt

Internrevisor granskar kontinuerligt Lule& Studentkérs verksamhet samt Karstyrelsens arbete under aret och
kommer med synpunkter i de fall nagot organ eller Karstyrelsen tillfragar internrevisor eller den sjalv
kdnnersigmanadattingripa. Den skada papeka bristernaiverksamhetensforvaltningochforesla
eventuellaatgarder. Detaligger internrevisornattutforagranskningenpaettlampligtsatt.

Stodjande och granskande verksamhet
Det finns fragor som internrevisor bor ta stéllning till i de fall dar Kérstyrelsens forvaltning av
karens verksamhet ter sig bristfallig,
e Finnsdet mojliga forbattringsatgarder for att géra styrningen mer effektiv?
e Ardokumentation av méten gjord paett tillfredsstallande sétt i enlighet med géllande stadgar,
reglemente ochpolicydokument?
e Ardenekonomiska redovisningen korrekt upprattad i enlighet med géllande stadgar, reglemente och
policydokument?
e Arallatransaktioner korrekta och foljer de beslut som fattats?
e Hurserdetekonomiskautfalletutiforhallandetill, av karfullmaktige faststallda, budget?

Internrevisor for en diskussion med forslag till forbattringar med den person soméransvarig for detaktuella
omradet. Vid ekonomiska avvikelser bor detta diskuteras med hela Karstyrelsen samt kansliet. De
framforda forslagen dokumenteras och redovisas i revisionsberattelsen. Vid misstanke omoegentligheter
skall detta rapporteras till karfullmaktige.
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2. Reglemente for fullmaktige

Syfte
Syftetmed fullméaktige ar att ha ett visionart och strategiskt organ som ger Lulea Studentkar en stabil
fardriktning i1 framtiden.

Uppgift
Fullmaktige ar karens hogsta beslutande organ och har ansvar for Luled Studentkars strategiska fragor.

Utformning
Fullméktige ska sammantrada vid minst tva tillfallen per verksamhetsar. Talmanspresidiet utformar
och genomfor fullméktige.

Det rekommenderas att utfragning av kandidater sker minst en dag innan beslutsmotet. Om motioner
ellerpropositioner harinkommitrekommenderasattminstendag innanvigsatettasiktstorg.

Overklagan av fullmiktigebeslut . .
Vidoverklaganav fullméktigebeslut skadettabehandlasienlighetmed Luleastudentkars stadga och
inspektor ska ha utslagsrost.
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3. Verksamhetsreglemente

Karstyrelsen

Karstyrelsenar Lulea Studentkars verkstallande organ. | 6verensstimmelse med stadgar, befintliga
reglementensamtav fullméktige fattade beslut, leder Karstyrelsen Lulea Studentkars verksamhet.

Karstyrelsen bestar av foljande ledamoter:

Karordférande

Vice Karordférande

Ordforande for Sektionen Hélsa och Larande
Ordforande for Ekonomsektionen

Ordforande for Juridiska féreningen

Ordférande for Sektionen for Psykologi och Sociologi
Ordforande for System- Nytta och Samhallssektionen
e Ordférande for Pitea Studentsektion

Ledningsgrupp

Ledningsgruppen &r Lulea Studentkars operativa organ som skéter den lopande verksamheten.
Karordféranden arbetsleder Ledningsgruppen.

Ledningsgruppen &r bestaende av:

Karordférande

Vice Karordférande
Arbetsmarknadsansvarig
Kommunikationsansvarig
Projektledare

Varje medlem i Ledningsgruppen ansvarar for sitt respektive utskott samt har mojlighet till en
utskottsordforande.

Presidieenheten

Presidietar Luled Studentkars Ledningsgrupps styrgrupp och bestarav Karordférande och Vice
Karordforande.

Lulea Studentkars presidium har rétten att fatta presidiebeslut och dessa ska nedtecknas, signeras och lagras
tillsammans med Karstyrelsens métesprotokoll.
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Karordforande

Denna arbetsbeskrivning behandlar Lulea Studentkars ordforandes arbetsuppyifter.
Arbetsbeskrivningen gallerpalangsikttillsannatanges. Denskautvarderasinforvarje ny
mandatperiod.

Syfte

Karordforandens roll innehar flertal syften. Det priméara syftet &r Karordforandens stodjande funktion.
Genom detarbete Karordférande bedriver skaeffektiviteten 6kahosandra delar av karen framfor att
direkt sjalv producera. Den andra delen av syftet ar att fylla funktionen av studentkarens ledare och ta
huvudansvar for kontinuitet och fornyelse inom det strategiska arbetet samt representera karen i olika
sammanhang.

Uppgift
Lulljelgétudentkérs ordforande harenmangduppgifter somkansammanfattasi de nedanstaende
omradena:

e Leda Karstyrelsens arbete

e Leda Ledningsgruppens arbete

e Representera kdren

e Leda karens paverkansarbete

e Leda Ordforandeutskottet

e Arbetsgivaransvar

e Arbetsmiljdansvar

e Uppfdljning och optimering

o Narpolitiskt paverkansarbete

e Bostadsfragor

e Sveriges Forenade Studentkarer
Ordfoérandeutskottet
Syfte

Att inom sina respektive omraden arbeta med fragor av strategisk karaktar

Sammansittning
Ordforandeutskottet bestar av sektionsordforandena fran vardera sektion inom Luled Studentkar.
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Vice karordforande

Denna arbetsbeskrivning behandlar Vice karordférandes arbetsuppgifter i Lulea Studentkar.
Arbetsbeskrivningen géller palangsikttills annatanges. Den ska utvarderas infor varje ny mandatperiod.

Syfte

Utbildningsfragor argrunden for karens verksamhet och ska standigt varaendel av karens huvudsakliga
arbete. Syftet med en Vice karordférande ar att ha en person i styrelsen med fokus pa utbildningsfragor.
Uppgift

Lulea Studentkars vice ordférande haren mangd uppgifter som kan sammanfattas i foljande
nedanstaende omraden:

e Ansvara for fakultetsndmnden

Arbeta for kvalitetssakring i utbildningarna inom filosofisk fakultet
Agerasom stod at sektionerna i deras arbete mot universitet i utbildningsfragor
Vara ordinarie ledamot i utbildningsutskottet

Revideraochuppdatera Lulea studentkars asiktsdokument

Disciplin och anstallningsnamnder

Utbildningsutskottet

Syfte
Att inom sina respektive omraden verka for en forbéttrad kvalité inom utbildningar under filosofisk fakultet.

Sammansittning
Utbildningsutskottet bestar av utbildningsbevakare fran vardera sektion inom Luled Studentkar

Utbildningsutskottets ordférande

Denna arbetsbeskrivning behandlar Utbildningsutskottets ordforandes arbetsuppgifter i Lulea Studentkar. Den
ar baserad pa att utbildningsutskottets ordforande ar en ideell studeranderepresentant.
Arbetsbeskrivningengaller palangsikttillsannatanges. Denskautvarderasinforvarjenymandatperiod.

Syfte
Att leda Utbildningsutskottet i samarbete med Vice karordférande samt vara ett komplement till
denne.

Uppgift
Lulea Studentkars Uthildningsutskotts ordférandes uppgifter kan sammanfattas i foljande
nedanstaende omraden:

e Leder Uthildningsutskottet

e Ageraprojektledare i uthildningsfragor drivnaav karen

e Agerar som stod at sektionerna i deras arbete mot universitet i utbildningsfragor
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Arbetsmarknadsansvarig

Dennaarbetsbeskrivning behandlar Lulea Studentkars Arbetsmarknadsansvarigesarbetsuppgifter.
Arbetsheskrivningen géller pa Iang sikt tills annat anges. Den ska utvérderas infér varje nymandatperiod.

Syfte
Syftetmed Arbetsmarknadsansvarig aratthanagon i ledningsgruppen som forvaltar de resurser
ochavtal som Lulea Studentkar har. Arbetsmarknadsansvarig skaarbeta langsiktigt med karens

ekonomi. Dennaskaavenarbetaforattknytanyasamarbetspartnerstill Lulea Studentkar samtodla
organisationens kontakt med relevanta foretag genom deltagande i branschrad.

Uppgift
Lulea Studentkars Arbetsmarknadsansvarige har en méngd uppgifter som kan sammanfattas i
foljande nedanstaende omraden:
e Finansansvar
e Forvaltning
Forvaltningsansvarig for Nolleperiodeni Lulea
Samarbetspartners
Leda arbetsmarknadsutskottet
Branchrad

Arbetsmarknadsutskottet

Syfte

Attinom sina respektive omraden verka for en okad naringslivsanknytning for studenter under filosofisk
fakultet.

Sammansittning

Arbetsmarknadsutskottet bestar av ansvarig for omradet arbetsmarknad och naringslivsanknytning fran
respektive sektion.

Arbetsmarknadsutskottets ordférande

Denna arbetsheskrivning behandlar Arbetsmarknadsutskottets ordforandes arbetsuppgifter i Luled Studentkar.
Den &r baserad pa att Arbetsmarknadsutskottets ordforande ar en studeranderepresentant.
Arbetsbeskrivningengaller palangsikttillsannatanges. Denska utvarderasinforvarje nymandatperiod.

Syfte

Att leda arbetsmarknadsutskottet i syfte att kontinuerligt utbyta tankar och tips kring
arbetslivsanknytning. Arbetsmarknadsutskottets ordforande skall ocksa agera projektledare och genom
arbetsmarknadsutskottet planeraochgenomfora minst ettarbetsmarknadsevent for samtliga studenter inom
Luled Studentkars verksamhetsomrade.

Uppgifter
Lulea Studentkars Arbetsmarknadsutskottets ordforandes uppgifter kan sammanfattas i féljande
nedanstaende omraden:
e Leder arbetsmarknadsutskottet
e Arbetsmarknadsevent
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Kommunikationsansvarig

Denna arbetsbeskrivning behandlar Kommunikationsansvariges arbetsuppgifter i Lulea Studentkar.
Arbetsbeskrivningengaller palangsikttills annat anges. Denskautvarderas infor varje nymandatperiod.

Syfte

S)}/’ftet med Kommunikationsansvarige &r att denne ska formedla Lulea Studentkars information
till medlemmarna och marknadsfora Lulea Studentkar gentemot medlemmar och intressenter. Detar aven
Kommunikationsansvariges uppgift att vara den i styrelsen som hanterar och utvecklar Lulea Studentkars
centralalTsamtrepresenterarmedlemmarnasasiktergentemotuniversitetetinom IT fragor.

Uppgift
Luled Studentkars Kommunikationsansvarige har en mangd uppgifter som kan sammanfattas i
foljande nedanstaende omraden:

Hemsida
Informationsspridning
Den grafiska profilen
IT

Marknadsforing

Informationsutskottet

Syfte
Attinom sina respektive omraden verka for en 6kad transparens och forbattrad kommunikation mellan Luled
Studentkar och studenter under filosofisk fakultet.

Sammansittning
Informationsutskottet bestar av Informationsansvariga fran respektive sektion.
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Projektledare

Denna arbetsheskrivning behandlar Projektledrens arbetsuppgifter i Lulea Studentkar. Arbetsbeskrivningen
galler pa lang sikt tills annat anges. Den ska utvérderas infor varje ny mandatperiod.

Syfte
Syftet med Projektledare ar att tillvarata studenternas intressen i alla fragor som
berdr deras studiemiljo, studiepsykosociala miljé samt studiesociala miljo.

Uppgifter
Lulea StudentkarsProjektledare harenmangd uppgiftersomkansammanfattas
foljande nedanstaende omraden:

Studenthalsan

Studiemiljo

Mangfaldsfragor

Bostadsfragor

Nolleperioden i Lulea

Varaordinarie ledamot i studiesociala utskottet

Studiesociala utskottet — Event och studiemiljo

Syfte
Att inom sina respektive omraden verka for okad studiesocial miljo samt studiesociala aktiviteter

Sammansittning
Utskotten bestar av ansvarig for omradena fran respektive sektion.

Studiesociala utskottets ordforande

Denna arbetsbeskrivning behandlar Studiesociala utskottets ordforandes arbetsuppgifter i Lulea Studentkar. Den
ar baserad pa att Studiesociala utskottets ordférande &r en ideell studeranderepresentant.
Arbetsheskrivningen galler palangsikttillsannatanges. Denskautvérderasinforvarjenymandatperiod.

Syfte
Att leda studiesociala utskottet i samarbete med Projektledaren samt vara ett
komplement till Projektledaren.

Uppgift
Lulea Studentkars studiesociala utskottets ordférandes uppgifter kan sammanfattas i foljande
nedanstaende omraden:

e Leda studiesociala utskottet

e Anordna varens Nolleperiod

e Agerar somstdd at sektionerna i deras arbete mot universitet i studiesociala fragor
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4. Reglemente for representation

Syfte
Bgskriver hur representationsregler tillampas inom Lulea Studentkar
o Representationsorsak skall alltid medfélja betalningsbevis och noteras
e Vidrepresentationskall namnpasamtliga narvarande medfoljabetalningsbevis
e Alkoholféarendastbjudas paom detsker i samband med mat. Kostnaden for mat ska éverskrida
kostnaden for alkohol. Vid teambuildingstarenskildapersoner forsinegenalkohol
e Representation som uppgar till mer an 500 kr/pers ska meddelas Karordforande alt.
Arbetsmarknadsansvarig
e Notan skall alltid vara uppdelad pa mat ochdryck
e Gavoriformavalkohol far ej forekomma

Intern representation

Intern representation omfattar moten som sker internt. Exempel pa interna moten ar sammankomster
mellan enskilda medlemmar karstyrelseledamoter, medlemmar fran Ledningsgruppen, méten mellan
sektioner, karstyrelseledamoter, medlemmar fran Ledningsgruppen eller moten mellan enskilda
karstyrelseledamoter eller medlemmar fran Ledningsgruppen.

Extern representation

Extern representation omfattar méten som sker externt. Exempel pa externa méten ar sammankomster
mellan universitetsforetradare, karstyrelseledamoter, medlemmar fran Ledningsgruppen, representanter fran andra
studentkarerochkarstyrelseledaméter, medlemmar fran Ledningsgruppenellerandraexternapartersomtréffar
karstyrelseledaméter, medlemmar fran Ledningsgruppen, alternativt personer med mandat ifran Karstyrelsen.

Logi
Syfte

Princip for vad som &r godtagbart vid dvernattningar i samband med t.ex. extern representation och
teambuilding.

Logi

Detbilligaste boendet skai regel tillampas. Det ar inte skaligt for karstyrelseledamdter eller andrakaraktivaatt
bo i masslogi i samband med studentkarsverksamhet. Samtidigt ar det inte skaligt for karstyrelseledamdéter
ellerandrakaraktivaattho 6verflodigtisamband medstudentkarsverksamhet. Ersattning utgar daenligt
§1.4 Ersdttning av utldgg.

Fardsatt

Syfte
Att reglera hur verksamhetsrelaterade transporter sker inom Luled Studentkar.

Fardsatt

Det billigaste fardséttet ska i regel anvandas. Flyg ar rekommenderat da det handlar om resor
mellanLuledochStockholmellerandrastéderiSverigemedanslutningtillenflygplats. Lokaltrafiken
ochlanstrafikenskanyttjassalangtdettadrmojligt. Hyrbil farendastanvandas vid de tillfallenda
lokaltrafiken/lanstrafiken ej gar att nyttja eller att det handlar om ett storre antal personer. Egen bil kan
nyttjas. Erséttningutgardaenligt§1.4 Ersdtining avutldgg.
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5. Reglemente for sektioner

Sektionernaarbetarframstfor att studenter ska hagodamojligheter att paverkasinutbildning ochkunna
tillgodosesigenmeningsfull fritid vid sidanav studierna. Detar ocksasektionernas uppgiftattsetill saatt
universitetetsinstitutionertarsittansvarochinvolverar studenteri utvecklings- och forbéttringsarbetet
inomutbildningarna. Sektionernaskahallavarandrainformerade omsinverksamhetsamt halladenegna
sektionen informerad om Luled Studentkars verksamhet. Sektionerna ska samarbeta med varandra,
framforalltifragorgallande baskurser ochgemensammaexamensinriktningar. Lulea Studentkars medlemmar
har mojlighet att byta sektion.

Syfte
Att reglera vilka ytterligare aligganden, vid sidan av de som namns i Luled Studentkars stadga,
som omfattar sektioner inom Lulea Studentkar.

Organisation

Sektionsstdamman utser sektionsstyrelsen som forvaltar sektionens ekonomi och verksamhet.
Sektionsstyrelsenansvarar forattsektionen inte bryter mot sektionensegnastadgar, Luled Studentkars
stadgaellerreglemente. Sektionsstyrelsenskarapporteratill Karstyrelsenomman utfor stadgedndring. Dessa
andringar far inte strida mot Luled Studentkars stadga eller reglemente.

Sektionsstimma

Sektionerna ska minst ha tva sektionsstimmor under aret dar bl.a. sektionsstyrelserna,
valberedning, revisorer samt karfullmaktigeledamoter véljs. Valbartill uppdragi en sektion ar studentsomar
medlem i samma sektion, om ej annat anges i stadga.

Premiering av kirmedlemmar _ o _ o _
Sektionerna ska pa alla aktiviteter som ej direkt anknyter till utbildningsbevakning och studiemiljo premiera

karmedlemmar. Denna premiering ska pa ett tydligt sétt vara till fordel for kirmedlemmar. Detta géller dven
aktiviteter vilka utfors av sektioner i samarbete med annan part.

Lulea Studentkar
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Institutionsfordelning
Sektionerna ar indelade efter institutioner pa universitetet. Férdelningen ser ut som foljer:

Sektion Institutioner

Ekonomsektionen Ekonomi, teknik och samhalle

Sektionen for Halsa Konst, kommunikation och ldrande, Hilsovetenskap

och L&rande

Sektionen for psykologi Ekonomi, teknik och samhélle

och sociologi

Juridiska foreningen Ekonomi, teknik och samhélle

System- Nytta och Ekonomi, teknik och samhélle, System- och rymdteknik
Samhéllssektionen

Pitea Studentsektion Konst, kommunikation och larande

Program under Lulea Studentkar
Varje sektion under Lulea Studentkar har ansvar for att utbildningsbevaka olika utbildningar och foretrada
studenternaiolika utbildningar. Uthildningarna&rindelade inisektionernamed hansyn till &mnestillhdrighet.

Ekonomsektionen

e Ekonomie, kandidat
Civilekonom
Internationell ekonomi, kandidat
Fastighetsmaklare
Nationalekonomi, magister
Internationell affarsverksamhet, master
Human Resource Management, master

Sektionen for Halsa och Larande
Forskollarare

Grundlarare, inriktning mot forskoleklass och grundskola arskurs 1-3
Grundlarare inriktning mot grundskola arskurs 4-6
Amneslarare, inriktning mot gymnasieskolan
Kompletterande pedagogisk utbildning
Arbetsterapeut

Rontgensjukskoterska

Hélsovégledning, kandidat halsopromotion
Sjukskoterska

Specialistsjukskoterskeutbildningar

Fysioterapi

Utbildningsvetenskap, magister
Utbildningsvetenskap, master

Fysioterapi, master

Lulea Studentkar
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e Fysioterapi, inriktning ortopedisk manuell terapi, master
e Halsovetenskap, master

e Arbetsterapi, master

e Omvardnad, master

Juridiska féreningen
e Raéttsvetenskap, kandidat
e Raéttsvetenskap miljoratt, magister

Sektionen for psykologi och sociologi
Psykologi, kandidat

Sociologi, kandidat

Sakerhet, master

Human resource management, master
Utredning, magister

System- Nytta och Samhallssektionen
e Statsvetenskap, kandidat

Politik- och samhallsutveckling, kandidat

Systemvetenskap, Kandidat

Digital tjansteutveckling, kandidat

Grafisk design, kandidat

Masterutbildning, informationssakerhet

Pitea Studentsektion
e Lérarutbildningen med inriktningar mot musik och dans
Journalistik och medier, kandidat
Ljudteknik, kandidat
Musik, konstnarlig kandidat
Gehorshaserat musikskapande
Utbildningsvetenskap, master
Musikalisk gestaltning, master
Skadespelarutbildningen

Lulea Studentkar
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Utbildningsbevakning

Varjesektionskahaminstenutbildningsbevakare. Dessahartilluppgiftattdvervaka utbildningarna pa
deninstitutionsom hortill sektionen paetttill fredstallande séttvid de instanser som sektionerna ansvarar for.

Utbildningsbevakning &r nér sektionsmedlemmar deltar och bidrar med synpunkter géllande utbildningens
innehall, kvalitet och utformning. Samtett forum dit studenter kan vandasig om de har problem medsin
utbildning.

Sektionsbidrag

Syfte
Detta reglemente reglerar hur sektionerna skall tilldelas sitt sektionshidrag. Beslut om sektionshidragets storlek
tas av karfullmaktige senast under varens sista stimma varje ér.

Kriterier

Ansokan ska ske under efterkommande termin for den termin som ansokan géller och rekommenderas
inkomma i januari och september manad. Bidragsforfarandet sker retroaktivt, vilketinnebér att sektionen
forstbedriver verksamhet och darefter ansoker ommedel. De protokoll somredovisasskaavse den
terminvilkenansokanbygger pa. Forattsektionenska varaberattigadtill sektionsbidrag fran Lulea
Studentkar ska sektionen kunnaredovisa féljande handlingar till Karstyrelsen.

Kriterier som skall uppfyllas:
e Hantera studentérenden.
- Studentérenden i Utbildningsutskottet bedéms och hanteras i god
utstrackning.

e Narvara vid Luled Studentkars olika utskott
- 80% ndrvaro krévs fran varje sektions ledamot om inte giltiga skal for franvaro har
rapporterats innan motet

e Tillsatta ledamdter till karfullméktige som narvarar vid fullmaktiges sammantréde
- 80% narvaro krévs fran varje sektions ledamot om inte giltiga skal for franvaro har rapporterats
innan motet. Samt rapportering av ledamoter i utsatt tid

o Tillsatta representanter till samtliga programrad som deltar pa programradsmaten
- Protokoll eller signerade minnesanteckningar om protokoll ej férs

o Tillsatta studentrepresentanter till institutionens olikaledningsgrupper
- Protokoll eller signerade minnesanteckningar om protokoll ej fors

Vidare ska sektionen uppfylla de aligganden som framgar av §6:5 i Lulea Studentkars stadgar.
Sektionsbidragets storlek

Varje kriterier ger 10% ersattning,. Om sektionerna uppnar alla kriterierna som presenterats ovan utgar
ersattningen upp till 50 % av varje medlemsavgift for respektive sektions medlemmar.
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Sektionsfond

Bakgrund och Syfte
Sektionsfonden bestar av de ej utbetalda sektionsbidrag som Lulea Studentkars fullméktige beslutat att
budgetera for verksamhetsaret.

Fonden harsomsyfte attgagna Lulea Studentkars medlemmar i framforalltstudiesociala aktiviteter menkan
aven nyttjas for andra andamal.

Kriterier
Ansokan kan ske nar som helst. Ansékan ska besta av en val detaljerad beskrivning av syfte och
andamal med aktivitet, samt vad Luled Studentkar och dess medlemmar far utav densamma.

Handlingar som ska med félja ansokan:
e Kaostnadskalkyl

Efter avslutad aktivitet ska det ldamnas inen uppféljning i form av en utvérdering av aktiviteten samt att
dettaska presenteras for den instans vilken beslutade om utbetalningen.

Beslut

Beslut om ansokan ska bifallas eller ej tas av Karstyrelsen om ans6kan galler medel upp till

20 000 kronor. I de fall ansokan galler ett belopp Gver 20 000 kronor sa fattar karfullméktige beslut i fragan.
Sektionsfondens medel far totalt aldrig Gverstiga 100 000 kronor.

Beslut ska meddelas senast 14 dagar efter ansokan gjorts i de fall beloppet understiger 20 000 kronor och
senast tva veckor efter det karfullmaktige vilken fragan beslutades om i de fall beloppet Gverstiger 20 000
kronor.
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6. Reglemente for valberedningen

Syfte
Att reglera hur valberedningens arbete genomfors inom Luled Studentkar.

Val
Valberedningen valjs vid Karfullmaktige.

Sammansittning
Valberedningen bestér av tre valberedare, var av en &r sammankallande.

Delegering av ofullstandiga val till karstyrelsen
Vidofullstandigt valav Talmanspresidiet ochvalberedning skafullmaktige prova fragan om delegeringav
dessaval till Karstyrelsen.
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1. Nolleperiodsgruppen

Syfte
Att vara en operativ grupp med ansvar for att planera och genomféra Nolleperioden.

Val

Beredningen av Nolleperiodsgruppen sker av Projektledare tillsammans med tva av medlemmarna
fran den senaste Nolleperiodsgruppen. Med férdel kan Studiesociala Enhetens Ordforande fran
Teknologkaren delta i beredningen. Valet av Luleé studentkars nolleperiodsgrupp gors vid ett
karstyrelsemote och ska genomforas i god tid innan arsskiftet.

Sammansittning )
Lulea studentkars Nolleperiodsgrupp bestar av maximalt fyra (4) Adlar och fyra (4) Overphosare.
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